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COMUNE DI MARCIANISE 
Provincia di Caserta 

Al Comune di Marcianise 

Dirigente IV Settore 

Piazza Umberto I  

81025 Marcianise 
 

NOTA: Da produrre, pena, diversamente, il rigetto tacito, a mezzo PEC all’indirizzo 

protocollo@pec.comune.marcianise.ce.it 

 

OGGETTO: RILASCIO NUOVA AUTORIZZAZIONE/RINNOVO AL 

FUNZIONAMENTO A.S. 2025/2026. DICHIARAZIONI VARIE 

 

* * * * * 
IN RIFERIMENTO: 

alla richiesta per il rilascio di quanto in oggetto in favore del richiedente le cui generalità / caratteristiche / 

identificazioni / ecc. sono riportate nella Tabella Riepilogativa seguente, ed afferente lo svolgimento 

dell’attività socio educativa denominata “Sezioni Primavera”, originariamente istituite dall’Accordo in 

Conferenza Unificata n 83/CU del 1/8/2013 e dalla Legge Finanziaria 2007 e di cui all’articolo 2, comma 

3, lett. b) del d. lgs. 65/2017: 

 

Tabella Riepilogativa 
(generalità / caratteristiche / identificazioni / ecc.) 

Denominazione Scuola  

Indirizzo (via / Piazza, Città, CAP)  

Dati Catastali Foglio/i________Particella/e______________sub.___________ 

 

NCEU ecc. __________________________________________ 

PEC / Mail  

Telefono / Cellulare  

Destinatari dell’attività di cui 

all’oggetto “Sezione Primavera” 
 

Ricettività massima  

Denominazione dell’Operatore / 

Ente gestore  

 

Iscritta C.C.I.A.A. (sede / n° iscr.)  

Partita IVA / Codice Fiscale   

Indirizzo (via / Piazza, Città, CAP)  

PEC   

Mail  

Telefono / Cellulare  

Nome e Cognome del Legale 

Rappresentante 

 

Data e luogo di nascita    

Residenza (via/Piazza, Città, CAP)    

Codice Fiscale     

Titolo di studio    

 PEC / Mail  
Telefono / Cellulare  

* * * * * 

mailto:protocollo@pec.comune.marcianise.ce.it
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Il sottoscritto         

 

 

le cui generalità sono riportate nell’anzidetta “Tabella Riepilogativa”, in qualità di Legale Rappresentante, 

dell’operatore operante l’attività riferita nella medesima “Tabella Riepilogativa” ed in nome e per conto della 

stessa  

CHIEDE 

l'autorizzazione al funzionamento di una s o l a  Sezione Primavera, di cui all’Accordo 

in Conferenza Unificata n 83/CU del 1/8/2013 ed alla legge 27 dicembre 2006 n. 296, comma 630, 

art. 1, per l’anno scolastico in oggetto riferito come: 

 
N.B. barrare solo la tipologia (tra a, b, c) in cui rientra la scuola. 

 

e consapevole delle sanzioni di cui al D.P.R. 445/2000 - in particolare ’art. 76 - cui va incontro in caso 

di dichiarazioni false e/o mendaci e avvalendosi della disposizione di cui agli artt. 46 e 47 del DPR 

28/12/2000 n.445, e della decadenza dei benefici prevista dall'art.75 del medesimo T.U., in caso di 

dichiarazioni false o mendaci, sotto la Propria Personale Responsabilità   

 

DICHIARA: 

 

in via preliminare: 

- che presso la Scuola indicata nella Tabella Riepilogativa anzidetta, ove si richiede l'attivazione della 

Sezione Primavera, permangono i requisiti richiesti dalle norme vigenti per il mantenimento dello 

status di Scuola Paritaria, riconosciuto con Decreto n.  …........... del ……………….…….............. da 

parte del M.I.U.R. (Ministero competente per la Pubblica Istruzione) e si attesta che tale decreto è 

tuttora in corso di validità e la relativa attività è in corso e lo sarà per tutto l’anno scolastico in 

oggetto; 

- che ogni comunicazione afferente l’intera procedura autorizzativa sino all’intero svolgimento delle 

attività della Sezione Primavera di cui all’oggetto si autorizza che sia essere operata al seguente 

nominativo ed indirizzo PEC e numero telefonico, autorizzando sin d’ora il personale del Comune ad 

accedere alla struttura ospitante la Sezione al fine di effettuare ogni tipo di controllo del caso nonché 

a richiedere ed ottenere  ogni tipo di atto e documento necessario per il rilascio dell’invocata 

autorizzazione e suo mantenimento sino alla fine dell’anno scolastico in oggetto: 

a - prosecuzione dell’attività socio-educativa denominata Sezione Primavera già avviata nell’anno 

scolastico precedente a quello in oggetto e finanziata con contributo Statale/Regionale; 

 

b - prosecuzione dell’attività socio educativa denominata Sezione Primavera già avviata nell’anno scolastico 

precedente a quello in oggetto e NON finanziata con contributo Statale/Regionale; 

 

c -  nuova iniziativa e ampliamento dell’offerta formativa sotto forma di Sezione Primavera. 
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Nome e Cognome   

PEC / Mail  
Telefono / Cellulare  

 

E, DICHIARA ALTRESI’: 

 

a) Che la Sezione Primavera di cui si chiede l’autorizzazione al funzionamento è in possesso di tutti i 

requisiti previsti dall’Accordo in Conferenza Unificata n 83/CU del 1/8/2013, e svolge la propria 

attività nel pieno rispetto dello stesso; 

b) Che la Sezione Primavera in oggetto ha i seguenti requisiti, caratteristiche ecc., garantiti ed attuati 

per tutta la durata dell’attività di che trattasi: 

1) Che i locali ospitanti l’attività sono in regola con le certificazioni di rito in materia di 

sicurezza e idoneità igienico sanitaria, rilasciate dalle autorità competenti e in corso di 

validità, e sono rispondenti a tutte le esigenze dei bambini della fascia di età interessata 

quali, in particolare, accoglienza, riposo, gioco, alimentazione, cura della persona. Si 

allega certificato di igienicità emesso dall’ASL competente specificatamente per l’Anno 

Scolastico in oggetto che si allega in copia conforme all’originale ai sensi DPR 445/2000 

insieme alla planimetria quotata dei luoghi (compresi eventuali spazi verdi annessi) e 

di cui al certificato ASL ove sono riportate le aree/locali di competenza della Sezione 

Primavera e quelle della Scuola Primavera che si allega in copia conforme 

all’originale ai sensi DPR 445/2000; 

2) Il completo rispetto ed attuazione delle Leggi e Norme applicabili al caso di specie ed in 

particolare saranno pedissequamente rispettati: 

i. il D.Lgs. n 81/2008 con particolare riferimento agli obblighi ed oneri di cui al Datore 

di Lavoro, al Responsabile del Servizio Prevenzione e Protezione e del Medico 

Competente;  

ii. Apporre una X su ciò che interessa: 

- Non si prevede somministrazione di pasti/alimenti; 

- Si prevede la somministrazione di pasti/alimenti, ed è dotata di sistemi di 

autocontrollo igienico-sanitario secondo la metodologia HACCP, in 

ottemperanza, in particolare, alla normativa D. Lgs. 193/2007 e 

Regolamento CE/UE n. 852/2004; 

3) L’elevata qualità pedagogica offrendo flessibilità ed originalità delle soluzioni organizzative 

autonomamente definite, comunque rispettose della particolare fascia di età cui si rivolge; 

4) L’integrazione sul piano pedagogico della sezione con la struttura presso cui funziona 

(scuola infanzia) sulla base di specifici progetti; 

5) l’attività socio educativa della Sezione Primavera per l’anno scolastico in oggetto si svolge 

con N°….... bambini iscritti di età compresa tra 24 e 36 mesi (indicare non meno di n.10 

minori e un massimo di 20). Si allega elenco nominativo degli iscritti alla Sezione 
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Primavera con date di nascita 

6) l’accesso al servizio ai bambini di età compresa tra 24 e 36 mesi che hanno già compiuto i 

due anni di età alla data della presente istanza o che li compiano entro il 31 Dicembre 

prossimo venturo fermo restando che l’ammissione alla frequenza è garantita al compimento 

dei due anni di età; 

7) che i locali utilizzati sono idonei sotto il profilo funzionale e della sicurezza, nonché 

conformi alle norme Nazionali, Regionali e dei Regolamenti Comunali vigenti in materia e 

rispondono alle diverse esigenze dei bambini della fascia di età da due a tre anni quali, in 

particolare, accoglienza, riposo, gioco, alimentazione, cura della persona ecc.; In particolare 

detti locali rispettano la vigente normativa in particolare quella per l’abbattimento barriere 

architettoniche, quella per la prevenzione incendio dichiarando specificatamente che 

(segnare con X il caso che ricorre): 

- non occorre il certificato di prevenzione incendio per la specificità 

dell’attività da svolgere; 

- è stato acquisito il certificato di prevenzione incendio/S.C.I.A. antincendio;   

e i medesimi sono perfettamente agibili, ai sensi dell’art. 24 DPR 380/2001 e per i medesimi 

si è in possesso di Certificato di Agibilità/Segnalazione Certificata di Agibilità di cui 

all’art. 24 DPR 380/2001, che si allega in copia conforme all’originale ai sensi DPR 

445/2000; 

8) che gli spazi interessati dalla Sezione sono allestiti con arredi, materiali, strutture interne ed 

esterne, in grado di qualificare l’ambiente educativo come contesto di vita, di relazione, di 

apprendimento; 

9) che la dimensione contenuta del gruppo omogeneo di età è compresa tra un minimo di 10 ed 

un massimo di 20 bambini in base al modello educativo ed organizzativo adottato; 

10) l’allestimento di un programma di consulenza, assistenza tecnica, coordinamento 

pedagogico, monitoraggio e valutazione che garantisca la completa affidabilità sotto il 

profilo educativo del nuovo servizio avviato; 

11) l’impiego di personale educativo/ausiliario ecc. professionalmente idoneo ed in possesso dei 

requisiti di Legge (morali, professionali, ecc.) ed in particolare nel rispetto dell’ex decreto 

legislativo 4 marzo 2014, n. 39 (attuazione della direttiva del Parlamento europeo e del 

Consiglio 13 dicembre 2011 n. 93 – possesso di certificato penale del casellario giudiziale 

da cui emerge l’assenza di condanne per taluno dei reati di cui agli articoli 600-bis, 600-ter, 

600-quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale, ovvero l'irrogazione di 

sanzioni interdittive all'esercizio di attivita' che comportino contatti diretti e regolari con 

minori), per la specifica fascia di età dei bambini, con particolare attenzione alla lotta contro 

l'abuso e lo sfruttamento sessuale dei minori e la pornografia minorile nonché al sostegno di 

bambini con disabilità inseriti nella Sezione Primavera, il tutto anche nel rispetto delle 

disposizioni di cui al citato Accordo in Conferenza Unificata n 83/CU del 1/8/2013; 

https://www.notiziedellascuola.it/legislazione-e-dottrina/indice-cronologico/2014/marzo/DLGS_20140304_39
https://www.notiziedellascuola.it/legislazione-e-dottrina/indice-cronologico/2014/marzo/DLGS_20140304_39
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12) che il progetto educativo predisposto per lo svolgimento dell’attività “Sezione Primavera”  

garantisce la continuità educativa con le strutture educative dedicate ai bambini da 0 a 6 

anni, anche attraverso forme di disponibilità all’aggiornamento del personale ed eroga un 

progetto socio – educativo – didattico specifico per le finalità delle “Sezioni Primavera” 

istituite originariamente con l’Accordo Quadro sopra riferito e la Legge Finanziaria 2007 in 

relazione alla fascia di età e alle caratteristiche degli alunni coinvolti, in particolare favorisce 

la socializzazione, l’educazione, lo sviluppo armonico, l’acquisizione dell’autonomia 

attraverso il gioco, le attività laboratoriali, espressive e di prima alfabetizzazione; 

13) che il rapporto numerico tra personale educativo/docente e bambini non è superiore a 1:10 ed 

è definito, comunque, tenendo conto dell’età dei bambini, dell’estensione oraria del servizio, 

della dimensione del gruppo e delle caratteristiche del progetto educativo; 

14) che il personale docente ed ausiliario impiegato è in regola con le norme contrattuali vigenti; 

15) lo svolgimento di specifiche forme di aggiornamento per il personale impegnato nei progetti 

sperimentali; 

16) che il servizio integrato di cui si chiede quanto in oggetto dispone di propri spazi all’interno 

della struttura educativa; in particolare il rapporto spazio / bambino è non inferiore ai mq.6 

pro-capite per spazio interno, nonché una superficie complessiva, tra spazi interni ed esterni, 

non inferiore a mq. 10 pro-capite, in ottemperanza al Regolamento Regionale n.4/2014 

A conferma di quanto sopra dichiarato si indicano di seguito le misure dei locali (non 

inferiori a due) destinati esclusivamente alla Sezione Primavera, nonché degli altri spazi in 

comune con altri Servizi: 

 
Tipologia locale 

(ad es: aula didattica, 

aula riposo, refettorio, 

servizi 

igienici, accoglienza, 

etc.) 

Esclusivo 

della Sezione 

Primavera 

Comune ad altre 

sezioni 

Indicare le misure in 

mq 

    

    

    

    

    

    

 
17) che l’attività educativa che si svolge nella sezione è aggiuntiva rispetto ai servizi precedentemente 

erogati dall’istituzione;  

18) che l’attività educativa del servizio si svolge secondo un orario giornaliero di funzionamento di 

_____ore, flessibile e rispondenti alle diverse esigenze dell'utenza ed alla qualità di erogazione del 

servizio, compreso tra le 5 e le 8 ore giornaliere;  

19) che il numero di bambini è di n. _________unità, e, la Sezione Primavera (barrare con X ciò che 

interessa): 
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   □  ospita    

   □  non ospita  

 

alunni diversamente abili frequentanti documentati con le rispettive diagnosi funzionali; 
 

N.B. Qualora dovessero essere ammessi bambini diversamente abili occorre dichiarare e documentare la 

sussistenza dei requisiti richiesti dalla normativa vigente (personale di appoggio, in aggiunta o in 

alternativa ed eventuale attrezzature idonee se richieste). 
 

a) n° alunni diversamente abili accolti nella Sezione Primavera: _________; 

b) Attrezzature e sussidi in dotazione:  

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________ 

 

c) personale di sostegno assegnato (specificare i nominativi e i titoli) che possiede i requisiti 

e le caratteristiche di cui all’Accordo in Conferenza Unificata n 83/CU del 1/8/2013 ed è 

professionalmente idoneo per la specifica fascia di età dei bambini, ed è assunto con rapporto 

di lavoro individuale conforme alle norme contrattuali vigenti, come da prospetto 

 

N° Cognome Nome Qualifica Titolo di 

studio  

Esperienza 

nei servizi 

dell’infanzia 

(n anni) 

Tipo di 

contratto 

       

       

       

       

       

       

       

 

20) Che risultano iscritti al servizio n. ____bambini che al limite del 31 dicembre prossimo venturo 

risultano avere un'età compiuta compresa tra i 24 ed i 36 mesi;  

21) Che per l’attività educativa il servizio utilizzerà appositamente n. ____unità di personale 

docente/educativo in modo da assicurare un rapporto numerico tra personale educativo/docente e 

bambini non superiore a 1:10;  

22) Che il servizio si avvarrà di n. ____ unità di personale ausiliario qualificato;  

23) Che il personale educativo/docente ed ausiliario, impiegato possiede i requisiti e le caratteristiche di 

cui all’Accordo in Conferenza Unificata n 83/CU del 1/8/2013 ed è professionalmente idoneo per la 

specifica fascia di età dei bambini, ed è costituito da n° ……… Educatrici/Educatori e n° .………. 

Ausiliario/i, tutti con rapporti di lavoro individuali conformi alle norme contrattuali vigenti, come da 

prospetto 

 

N° Cognome Nome Qualifica Titolo di 

studio  

Esperienza 

nei servizi 

dell’infanzia 

(n anni) 

Tipo di 

contratto 
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Il personale educativo della Sezione Primavera ha effettuato negli anni le seguenti attività formative: 

Prog. Cognome Nome ATTIVITA’ FORMATIVE Da anno ad anno 

     

     

     

     

     

     

     

 

24) Che la data di inizio dell’attività è  ____ _______/____ /________; 

25) Che le rette praticate all'utenza per la Sezione Primavera sono di seguito indicate: 

_________________________________________________________________________________ 

_________________________________________________________________________________ 

 

26) Che il Coordinatore Pedagogico impiegato e di cui si riportano le generalità, possiede i requisiti e le 

caratteristiche di cui all’Accordo in Conferenza Unificata n 83/CU del 1/8/2013 ed è professionalmente 

idoneo per la specifica fascia di età dei bambini, ed è assunto con rapporto di lavoro individuale 

conforme alle norme contrattuali vigenti, come da prospetto 

 
N° Cognome Nome Qualifica Titolo di 

studio  

Esperienza 

nei servizi 

dell’infanzia 

(n anni) 

Tipo di 

contratto 

       

 
* N.B. Allegare dichiarazione da parte del Coordinatore con cui il medesimo dichiara di 
svolgere detto ruolo presso la Sezione Primavera in questione. 

 

 

29) che le generalità del Responsabile per la Sicurezza (D.Lgs. 9 aprile 2008 n. 81):       

 
cognome e nome Qualifica 

  

  

  

  

 
* N.B. Allegare dichiarazione da parte del Responsabile della Sicurezza attestante il 
rispetto degli adempimenti in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi 
di lavoro di cui al D.Lgs. 9 aprile 2008 n. 81. 
 

 

30) di essere consapevole che qualora parte o tutto di quanto sopra dichiarato non corrisponda a 

verità, È SOSPESA L'EFFICACIA DEL TITOLO ABILITATIVO ALLO SVOLGIMENTO 
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DELLA ATTIVITA’ RICHIESTA E SOPRA RIFERITA e che la violazione delle disposizioni 

previste comporta l'applicazione di sanzioni penali e amministrative; 

 

31) di non aver manomesso od alterato lo schema di cui alla presente dichiarazione come 

predisposta dal Dirigente Comunale competente; 

 

32) il/la sottoscritto/a dichiara inoltre di essere informato/a, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 (codice 

in materia di protezione di dati personali) che i dati personali raccolti saranno trattati, anche 

con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la 

presente dichiarazione viene resa. 

 

Ad ogni buon fine, per il corretto espletamento della procedura di valutazione della documentazione 

necessaria per il rilascio dell’autorizzazione richiesta, si allegano i seguenti documenti OBBLIGATORI: 

 

1) Copia del documento di identità del dichiarante 

2) Progetto educativo – didattico in originale; 

3) Elenco nominativo dei bambini iscritti nella SEZIONE PRIMAVERA con data di nascita; 

4) Certificato di igienicità rilasciato dall’ASL per l’anno scolastico in oggetto che si allega in copia 

conforme all’originale ai sensi DPR 445/2000;   

5) Planimetria dei luoghi quotata dei luoghi (compresi eventuali spazi verdi annessi) e di cui al 

certificato ASL ove sono riportate le aree/locali di competenza della Sezione Primavera e quelle 

della Scuola Primavera che si allega in copia conforme all’originale ai sensi DPR 445/2000;   

6) Atto costitutivo e dello statuto del prestatore se trattasi di soggetto del terzo settore o di azienda 

pubblica di servizi alla persona che si allega in copia conforme all’originale ai sensi DPR 445/2000;   

7) titolo di godimento dell’immobile dove si realizza  il servizio che 

si allega in copia conforme all’originale ai sensi DPR 445/2000; fonte: 

http://burc.regione.campania.it n. 28 del 28 Aprile 2014 

8) Illustrazione della dotazione organica del personale e delle relative qualifiche e funzioni in originale; 

9) Carta dei servizi che si allega in copia conforme all’originale ai sensi DPR 445/2000;   

10) Polizza assicurativa di copertura rischi, infortuni e responsabilità civile per gli ospiti, i dipendenti e i 

volontari che si allega in copia conforme all’originale ai sensi DPR 445/2000 e relativa alla Sezione 

Primavera;   

11) Dichiarazione del Coordinatore Pedagogico; 

12) Dichiarazione del Responsabile della Sicurezza; 

13) Certificato di Agibilità/Segnalazione Certificata di Agibilità di cui all’art. 24 DPR 380/2001, che si 

allega in copia conforme all’originale ai sensi DPR 445/2000; 

14) Decreto Scuola dell’infanzia Paritaria, che si allega in copia conforme all’originale ai sensi DPR 

445/2000; 

15) Dichiarazioni persistenza condizioni riferite a certificato di agibilità / segnalazione certificata 

d’agibilità (Modulo del IV Settore del Comune); 

16) Dichiarazioni attività art. 67 D.Lgs. 159/2011 (Modulo del IV Settore del Comune); 

 
 

Data_______________ 
 

Il Dichiarante 
__________________________ 

 

 
 

http://burc.regione.campania.it/

